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INTRODUCAOQ

No cumprimento dos estatutos do Centro de Bem Estar Social de Brasfemes, vern uma vez
mais a Direcgdo apresentar perante os seus associados o “Programa de Accdo e Orcamento®

para o ano de 2020.

Muito embora seja uma obriga¢do decorrente dos nossos estatutos e legalmente imposta
pela entidade tuteladora da nossa actividade e da nossa instituicio, devera ser interpretado
como um instrumento de gestdo e uma forma de pensar o nosse CEBES numa perspectiva de
crescimento sustentado e de resposta as necessidades da nossa freguesia e dos nossos

utentes,

Dando seguimento a deliberagio da assembleia-geral de 1 de Setembro de 2018 que
aprovou a proposta da direcgdo para celebragdo de contrato de midtuo com hipoteca do
imovel a construir entre o CEBES e a Caixa de Crédite Agricola Mutuo de Coimbra, foram
concluidas as negociacdes com esta instituicdo de crédito, aguardando-se apenas a
celebragde do necessdrio documento em Cartdrio. O contrato de mituo serd celebrada apds

@ inicio da construgdo da obra.

Langada a obra a concurso piblico em 08 de Novembro de 2019, esperamos que no inicio do
més de Dezembro de 2019 seja feita a abertura de propostas, adjudicacio e assinado o

contrato de empreitada.

Prevemos que durante o més de Janeiro de 2020 se proceda ao levantamento da licenca e se

dé inicio as obras de construcio.

Cientes das dificuldades em gerir recursos escassos, onde as receitas ndo crescem na mesma
proporcao das necessidades e inseridos numa realidade social cada wez mais carente, a
nossa instituicdo luta diariamente para cumprir 0s seus compromissos mas continuard
sempre actuante e atenta a todas as situagdes de caréncia na nossa freguesia, respendendo
prontamente sempre que seja solicitada, quer seja em manifestacBes culturais e recreativas,
quer seja na ajuda a quem mais precisa. O trabalho desenvelvido no dmbito da Comissdo

Social de Freguesia responde por nds.

O papel que desempenha é de reconhecida relevdncia social, actuando em vdrias respostas

sociais, como sejam o Centro de Dia, o CATL ou o Servigo de Apoio Domicilidrio, sendo a sua



principal preocupagio, proporcionar a uma faixa da populacio muitas vezes esquecida, as

condicbes para uma qualidade de vida, humana e socialmente digna.

O Centro de Actividades de Tempos Livres, destinado a criangas do 17 ciclo, essencialmente
da Escola Bdsica de Brasfemes, continuara a funcionar ¢ a prestar uma ajuda inestimavel as

familias com criangas em idade escolar.
1

Esta resposta social representa, per si 59, o que é estar na sociedade para servir os outros, ja
que veio suprir as necessidades dos pais que devido ao seu horério de trabalho se viam sem

uma solugdo para deixar os seus filhos.

Conhecedores da realidade local, continuaremos a promover a dignidade da pessoa humana,
melhorando ano apés ano as condicdes de prestacio dos nossos servicos, quer sejam

criangas, idosos, pessoas carenciadas ou deficientes.

Somos exemplo de seriedade e transparéncia, trabalhamos em prol de uma causa que
abracamos e onde a dnica preocupacio é manter viva, dindmica e actuante uma instituicdo
que ja faz parte da freguesia de Brasfemes e que desempenha um papel importantissima
para as familias. Os relatérios elaborados apos inspeccdo rigorosa a nossa instituicdo,
datestam a nossa seriedade e sdo a medalha mais valiosa para quem d4 sem nada pedir em

troca.

E propdsito dos actuais corpos sociais do Centro de Bem Estar Social de Brasfemes continuar
a desenvolver as actividades até aqui levadas a cabo em todas as respostas sociais,
melhorando e dinamizando cada uma delas, de mado a obter um grau de satisfacio cada vez

maior dos utentes e respectivas familias.

sendo certo que cada uma das respostas sociais terd actividades especificas e adequadas aos
respectivos utentes, iremos mais adiante detalhar para cada uma delas os respectivos planos

e objectivos desejados.

O presente Plano de Acgdo para ano de 2020 das valéncias de Centro de Dia e Servico de
Apoio Domicilidrio foi elaborado de acordo com as necessidades e capacidades dos nossos

utentes, dividindo-os em dols grupos: utentes auténomos e utentes semi-auténomaos.

Meste plano, as actividades serdo as mesmas para ambos 0s grupos, com as necessérias

adaptagbes, consoante as limitagtes de cada utente,



A metodologia usada na elaboragSo deste documento consistiu em planificar actividades e

adaptar as mesmas. Respeitando os dois grupos supra referidos.

Mest1 planificicdo ndo foram dilibeiadamente criados sub-planos com  act vidaies
diferenciadas para os utentes semi-autdnomos porgue & nosso objective manter a coesido
grupal, evitando assim 3 criagdo de diferengas entre os seus membros. Desta forma, e
existindo essa possibilidade, considerou-se que ao efectuarmos as mesmas actividades, com

as necessarias adaptagdes, seria benéfico para todos e para a propria dindmica do grupo.

Assim, apresentam-se como objectivos gerais do Programa de Acgdo para o ano de 2020, os

seguintes:

+* Promover autonomia do utente;

+ Aumentar/Manter a motricidade fina:

* Aumentar / Manter a mobilidade e as capacidades fisicas:
* Promover o envelhecimento activo;

« [Estimular a memaria e as capacidades cognitivas;

#= Incentivar a entreajuda e a partilha;

+ Estimular as capacidades criativas; a imaginacdo e o lidico;
+ Promover o dinamismo individual e grupal;

+  Manter/melhorar a expressao oral, a escrita efou leitura;

+ Criar novas competéncias nos utentes e aproveitar os seus conhecimentos

através da partilha de aprendizagens e sabedorias;

» Evitar distingdes entre utentes, e funcionar como um toedo.



Calendarizac3o e objectivos do Plano Anual de Actividades

Calendarizaciio Actividades Objectivos
- Gmnnlumgéu do Dia dos Reis (7 de Preservar tradigbes;
JANEIRO Janeiro): cantares e dramatizagbes
- Dia intemnacicnal do Riso (18 de Janeiro): Conceber a tolerancia, a
dindgmicas de grupo. amizade e a
companheinsmo através da
- Lar residencial para idosos: Inicio das o —_— .
obras.
- Dia Mundial da Nutella (5 de Fevereiro): Descobrir novos sabores e
FEVEREIRD atelier de culinaria; receitas

- Dia dos Namorados (14 de Fevereiro).
construcae do mural fotografico “Coisas de
Amor”;

- Dia Internacional da Lingua Materna (21
de Fevereiro): jogo “O gue era antes, agora
deixou de ser”

- Participacdo no corlejo Carmnavalesco (23
de Fevereiro)

Perceber o signfficado do

Amor nas di rersas formas;

Compreender a imporlancia
dos Afectos,

Desenvolver a imaginagio

Promoglo das relacBes
interpessoais entre utentes,
sdcios, comunidade e

frodos sociais.




- Comemoragdo do Dia do Pai (19 de
Margo).

preservar tradigbes da
freguesia;

MARCO Envolvimento comunidade;
i - Celebracio do Dia da Arvore & da Poesia
{21 de Margo): enconfro intergeracional;
plantacdo de uma arvore e criagio de um Recriar memdrias;
poema.
Criagio do espinito critico,
- Dia das Mentiras: dindmica de grupe; Contactar com as
) ) diferentes  formas  de
- Comemoragao do Dia Mundial da Voz e _ il
comunica e e £5a0;
do dia da Liberdade. nas
Criacdo de momentos de
- Almogo convivio com celebragdo da lazer, com base na
I | o .
e | Eucaristia por ocasiao da Pascoa aprendizagem e
informacao;

{

| - Participacio no projecio da Academia dos
Bombeiros \Voluntdrios de Brasfemes
"Péascoa a Mexer”

J - Organizacdo e coordenacdo da |V
I

Caminhada do CEBES a terminar com um
almogo-convivio no local da construclo do

Lar Residencial da freguesia.

- Recomegar a editar, quadrimestralmente,
"0 NOSSO JORNAL"

Promogdo do  convivio
utentes ve comunidadea

Desenvolver a imaginacio
criativa.

- Comemoracdo do Dia da Mae ( 3 de

¥ Preservar memdrias e




MAIO

Maio): elaboragdo de uma autobiografia do |

idoso enguanto crianga e a sua relacio com
a mae,

- Celebracio do Dia da Mulher (8 de Maio):
confecglo de um trabalho apenas por parte
dos homens, com o objectivo de
oferecerem as mulheres neste dia;

- Actividades alusivas ao Dia Internacional
da Familia (15 de Maio);

- Visita & " Rota dos Fontendrios * da
Freguesia , com almogo partilhado

- Wl Prova Cega de Vinhos (17|

Eliminatoria), a decorrer durante o almogo
partilhade da Visita & Rota dos Fontendrios
da freguesia.

JUNHO

afectos;

v Fomentar o sentimento de
amor filialimatemal:

¥ Sensibilizar para a
importincia da familia,

¥ Promoglo do  convivio
utentes vs comunidade

- Dia Mundial da Cranga (1 de Junho):
Convivio Intergeracional:

- Dia Internacional do Piguenique (18 de
Junho}: visita a uma praia Fluvial;

- Comemoracio do Dia de Corpo de Deus
{20 de Junho);

- Parlicipagdo nas Marchas Populares

¥ Compreender a relagio
entre a Matureza & bem-
estar do ser humano.

* Fomentar o convivio e a
inter-relagao.




- Participacdo na Feira Gastrenémica:

Seniores:

-l Prova de Vinhos (2* Eliminatéria), a
decorrer durante a Feira Gastrondmica.

LNHO -- Il Prova de vinhos (FINAL) com antrega

de Diplomas e prémios, aos primeiros trés

classificados.

- Visita e Convivie na Praia da Mira, Colocar o idoso face a uma
aprendizagem directa e
real, estimulando o sey

| - Dia do Amigo (20 de Julho): sardinhada interesse por saber mais,
JULHO :

em Pargue de merendas a designar;
Promover o bem estar
fisico & psiquico do utente,

- Visita &s Piscinas Naturais da Lousa
Fomentar o convivio & a
inter-relacao.

- Visita a uma praia Fluvial (7 de Agosio); Criagdo de momentos de
lazer e convivio:

AGOSTO

- Comemoracde do dia Mundial da

Fotografia (19 de Agosto) com dinamicas

alusivas ao tema: Estimular sentidos e

= Criagio de um mini jardim no Barreirg,
terreno, propriedade do Cebes,

reconhecer a importincia
da Matureza.




- Almogo convivio no Choupalinho, em * Fomentar o convivio e a
Coimbra . inter-relagio.”

- Comemeoragde do Dia Mundial do Coraglo
{21 de Setembro): caminhada e transporte v Auto-reconhecer e auto-
dos utentes com a percurso e local a definir. valorizacao do idoso.

SETEMBRO

- A importancia das vindimas: histdrias e
cantos.

- Dia Internacional do ldoso (1 de Outubro):

participacdo no encontro interinstitucional,
¥ Promoglo e divulgacio da

instituigia;
- Dia dos Bruxas (31 de Outubro);
confeccdo de doce de Abdbora e lanche v Conhecer o trabalho de

OUTUBRO tematico, outras instituighes 8
partilhar experiéncias:

¥ Entender a importincia do
idoso no contexto actual:

¥ Aceitar novos costumes e
praticas sociais.

- Dia de Todos os Santos: visita ao

cemitério;
¥ Preservar  ftradigfes e

costumes,;

- Dia de 5. Martinho (11 de Novembro):




cidade nas caminhas da instituigdo e
caminhada pela Baixa de Coimbra;

- Almogo-Convivio com celebracio da
eucaristia por ocasi@o do Natal.

NOVEMBRO magusto intergeracional com as criangas da ¥ Divulgagio e insergio em
EB1 e do jardim de Infancia; novas formas de convivio
- Participacio no projecto do Tealrdo |
' promovido pela CMC.
- Decoracio de Natal: criagao de objectos
i Matal e construgdo do
?::_ITE I:n & ? a v Compreender o significado
RTINS Dy do Matal e a continuidade
da sua celebragio;
- Actividade: “A minha esirelinha de Natal’
DEZEMBRO * Incentivar © espirto da
solidariedade e da
- lluminacdo de Natal: visita pelas ruas da importancia da familia;

¥ Consolidar relagdo idoso/
familta f comunidade.

-

Relativamente 3 valéncia de Centro de Actividades de Tempos livres, e tendo em conta que o

calenddrio escolar é diferenciado do calendirio das outras valéncias, teremos:




PLANO ATUAL ATIVIDADES - CATL
2019/2020

“Caminhando no Arco-Iris”
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PLANO DE ACAO
2019/2020

“O Principezinho”

Introducao
O ponto de partida do "modelo de acdo” do CEBES & a oferta dos servicos adequados ao
meio envolvente & 4 realidade dos beneficiarios do CATL — escola, criangas & familias

Estamos conscientes da importancia do processo educativo da crianga e do conjunto de
variaveis que promovem ¢ seu desenvolvimento

Desta forma, a articulagiio com a EB1 de Brasfemes e o Agrupamento de Escolas Rainha
Santa Isabel de Coimbra foi essencial na definicio do trabalho a desenvolver, O referide
agrupamento estd inseride no programa TEIP (Territdric Educativo de Intervencio
Pricritaria), sendo que a drea de residéncia da freguesia de Brasfemes & caracterizada,
referida e devidamente abrangida pelos objetivos deste programa educative,

1. PLANO DE ACAO
Assim, a envolvéncia escolar, social e comunitaria foram as premissas para a elaboragio do
nosso projeto educativo.

O presente plano pretende ser um guia orientador da agao educativa e pedagogica, a
desenvolver durante o ano letive 2019/2020, na resposta social de Centro de Afividades de
Tempes Livres (CAT.L.), do Centro de Bem Estar e Social de Brasfemes, inserido no
projecto de educative do nosso Agrupamento de Escolas, visando “os caminhos para a
inclusdo e para o ensino educative,”



A) Objetivos
Esfte tema socioeducativo tem como objetive primordial saber estar e saber ser. aprender a
conviver com a diferenca; autocontrolo dos impulsos; reconhecer as virtudes do outro e
respeitar a sabedoria dos mais velhos. Deste modo, cada més & alusivo a uma personagem

do livre "O Principezinho” @ com a qual aprenderao novas ligdes.

Trata-se de um espaco ende & valorizada a autonomia de cada individuo & a sua
personalidade, incentivando a capacidade de relacionamento da crianga com o outro, com o
grupo @ com o meic envolventa, Temos consciéncia de que a liberdade, criatividade,
colaboracdo, espontansidade & empatia sdo fundamentais para a crianga se tormar um
cidadao ativo & justo.

As atividades dos Tempos Livres estdo abrangidas pela Animagio Sociocultural que tem
como pressuposto o desenvolvimanto cultural e social com o objetive de promover:

= Conhecimento;

Comunicacio e capacidade de iniciativa;
Caonscigncia critica;

Criatividade;

Autonomia,

- -

B) Finalidades
Ora, & neste quadro, que o ATL do Centro de Bem Estar & Social de Brasfemes se insere,
através da organizagio de atividades e de programas que ocupam o tempo livre das
criangas de forma ludica e pedagaogica.

A finalidade primordial &€ uma Educacdo Global gque promova um enriguecimento da crianca
a nivel cultural & civico, proporcionando, ao mesmo tempo diversdo e lazer, desenvolvendo,
assim, aptiddes que |he parmitam um crescimento saudavel, logo, uma malhor ingercdo na
vida ativa efou escolar,

O ATL do CEBES pretende ser um espaco agradavel onde as criancas se sintam bem,
gostem de estar e com o qual se idenfifiquem. Como o nome indica - Atividades de Tempos
Livres, o tempo livre significa;

Tempo de Imaginar
Tempo de Criar
Tempo de Brincar
Tempo de Oplar
Tempo de Crescer

LI VR R W Y



Em suma, este ATL procura ser um espagoftempo entre a Escola e a Familia, sem
pretender substituir nenhum deles.

A sua intervencao educaliva visa favorecer e privilegiar um ambiente acolhedor, estimulante
& desafiador e também promover estratégias e desanvolver atividades adequadas as idades
e caracteristicas de cada crianga, tendo sempre como referéncia a identidade social, afetiva
& cultural de cada uma delas.

Introdugac

E também importante perspetivar, por parte dos técnicos responsaveis, o olhar da crianga
sobre o mundo que a rodeia, trabalhando o respeito por si proprio e pelos outros,

A elaboragdo do plano anual de atividades & importante como base de trabalho para
organizacio e planificacdo prévia das dindmicas a realizar. E um ponto de referéncia para
qualquer interveniente desde funcionarics, familias & a prépria crianga

1= Contextualizagao

A} Institucional
0 Qaracm@;g' o do Meio

O CATL funcionara na escola EB1 de Brasfemes, situada na Rua dos Bombeiros, freguesia
de Brasfemes, concelho de Coimbra.

o CaracterizacSo do Espaco

o O CATL funciona na escola e € constituido por um hall de entrada: 1 casa da
banho; uma sala de arrumos e uma sala pelivalente

o Existe ainda um espage exterior, permanecendo um local reservado e adequado
para atividades no extenor

o Hordro de Funcionamento
Em pericdos letivos Em interrupcdes letivas
Manha - das 07h30 s 09:00h Abertura = 08h30
Tarde — das17h00 as 18h00 Encerramento = 17h30
Bl Grupo

o Caracterizacio dos beneficiarios

Grupo de 20 criancas com idades compreendidas entre os 6 e 10 anos, alunos do 1° ciclo.




Por tudo o que atras foi dito, poderemos avaliar o dinamismo, competéncia, empenhamento

e dedicagio de todos quantos fazem parte de uma familia chamada CEBES.
Temos um objective comum — ENGRANDECER CADA VEZ MAIS A NOSSA INSTITUICAD]

Mo regateamos esforgos, e agora que s& aproximam tempos de muito trabalho e muitas
decistes que pode, apelamos a todes os membros dos orgdos sociais e colaboradores que
nos acempanhem nesta caminhada que serd, seguramente, de sucesso para a nossa

instituicao.,
Contem connoscal
Nds contamos convoscol

A Direcgdo



CENTRO DE BEM ESTAR SOCIAL DE BRASFEM ES

DEMONSTRAGAD DE RESULTADOS PREVISIONAL POR NATUREZA

Periodo findo em 31.12.2020

PERIODOS
REMDIMENTOS E GASTOS MNOTAS
2030 2019
Vardzs & genviqos prenados 150255, 00 171.843,00
Subaidion 4 mxpleratdo 150,770,001 - 146,800, 00]
Ganhos/pidas iImputades de subridignas, associpdas & emproand con]
Viadincdo nos inventdrios da preducia '
Trabaihos para a prépria entidade
Custo das marcadornias wenddas & dag ratérie eorsumicad 54,415, 60.630,00
Eornpcimerios & farvpos exrbedrdd 45.025,00 2.4 EG,DO‘
Gastes com o pesscal 197.640,00 191.040,00
Imparidade de irventiios (perdas/roversdes]
imparidace de dividas a receber {perdasfreversdes)
Prowis et [Jumenbos rigdupies)
impridade de sctives nio deprecidvels/amortizagles [perdas/reversii]
Ayirrtos fredug Bas de jusbd wains
utros rercETiEntos & gEnhos 5.5'33;:;1 1,000, 0
Oudros pasics @ pardas 3050,
Resultado antes de depreciagBes, gastos de financlaments & 11.355.00 15.543,00]
impostos
Gagtos rversbes e cepredacio & o amaniacio 8,000, 0 £.330,00
ymparidede de acthved degrecidveilfamaninnens | perdasfreverides)
pesultado operacional [antes de gastos de financiamento & 3.355,90‘ Tallhﬂﬂr
impastoc)
beures & rendirserdos similanes obtidas 0,00 0,00
Jurps & gastos similires suportadcs 0,00 0,00
: 3.355,00 ?-113.!!]‘
Resultade antes de impostos
pnpostn sobet § resdimenta 0o periodo U.'D'DI 0,004
Resultado liguide do perigdo 3.355,00) 7.213,00




CENTRO DE BEM ESTAR 50CIAL DE BRASFEMES

Balanco previsional em 31.12.2020

DATAS
RUBRICAS NOTAS 2020 2019
ACTIVD
Activo ndo corrente
Activos fixos tangiveis 119.715,00 172.530,00
Propriedades de investimento 0,00 0,00
Activos intangiveis 0,00 5 0,00
Investimentos em curso 67 2.300,00 454.000,00
1 792.015,00 626.530,00]
Activo corrente
Inventarios 1.000,00 1.750,00
Cliemtes 18.750,00 17.500,00
Adiantamentos a fornecedores 0,00 0,00
Estado e outros entes pablicos 0,00 0,00
Accionistas/Socios 0,00 0,00
Dutras contas a receber 0,00 0,00
Diferimentos 0,00 0,00
Qutros activos financeiros 0,00 0,00
Caixa ¢ depdsitos bancdrios 13.100,00 21.263,00
32.850,00| 40.513,00]
Total do active 824.865,00]  667.043,00)
CAPITAL PROPRIO E PASSIVO
Capital préprio
Patrimdnio 218.760,00 241.115,00
Acctes (gquotas) proprias 0,00 0,00
Outros instrumentos de capital proprio 0,00 0,00
Prémios de emissio 0,00 0,00
Reservas legais 0,00 0,00
Qutras reservas 0,00 0,00
Resultados transitados 0,00 0,00
Excedentes de revalorizagio 0,00 0,00
Dutras variatdes no capital proprio 125.350,00 119.350,00
Resultado liquido do periodo 3.355,00 7.213,00
Total do capital proprio 347.465,00 367.678,00
PASSIVO
Passivo ndo corrente
Provisdes 0,00 0,00
Financiamentos obtidos 430,000,00 250.000,00
Cutras contas a pagar 0,00 0,00
430.000,00 250.000,00
Passivo corrente
Formecedores 13.450,00 14.570,00
Adiantamentos de clientes 0,00 0,00
Estado e outros entes pdblicos 4.250,00 4.250,00
AccionistasSdcios 0,00 0,00]
Financiamentos obtidos 0,00 0,00
Diferimentos 750,00 950,00
Dutras contas a pagar 2B.950,00 29.595,00
Cutros passivos financeiros 0,00 0,00
47.400,00 49.365,00]
Total do passivo 477.400,00 299.355,W|
Total do capital proprio e do passivo 824.865,00 667.043,00|



PARECER

Aos vinte e cinco dias do més de Novembro de dois mil e dezanove, pelas dezoito horas,
reuniu na sede da instituicdo, o Conselho Fiscal do Centro de Bem Estar Social de Brasfemes,
com a presenca de todos os seus membros, com © objectivo de analisar e dar parecer sobre

o Programa de Acclo e Orgamento para o ano dois mil e vinte.

Analisada com detalhe a proposta de Programa de Acgdo e Orgamento apresentadas pela
Direccio para o ano dois mil e vinte, o Conselho Fiscal congratula-se com as propostas
apresentadas, demonstradoras do dinamisme e solidez da instituicSo e decidiu aprovar

armbos oz documentos por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi a sess3o encerrada pelas dezanove horas, sendo lavrado o
presente parecer que, por representar fielmente o sentido das deliberages tomadas, vai ser

assinado por todos os presentes.

Brasfemes, 25 de Novembro de 2019




